
Der Lehrgang wird passgenau
an Ihren Bedarf adaptiert.

 Einfach anrufen: 0677 615 173 74

Für gelingende Elternarbeit brauchen wir mehr als ein Konzept,
mehr als eine Methode. Wir brauchen viele davon.

Wir brauchen systemische und personenzentrierte Grundlagen.
Wir brauchen die Neue Autorität, um uns gut in unserer
Verantwortungsrolle zu verankern.
Wir brauchen konkrete Methoden und Interventionen, die zur
Situation, zu unseren Klient:innen und zu uns selbst passen.

Dafür stehen uns konzeptionell viele Ansätze und Methoden zur
Verfügung: Systemische Fragen, Motivational Interviewing,
Solution Focused Approach, Systemic Mirroring nach Uri
Weinblatt, Verbindende Gespräche nach Contactivity, Neue
Autorität, empathisches Einfühlen nach Rosenberg, uvm.

Wir brauchen Wissen und Fertigkeiten in Kommunikation,
Konfliktmanagement und Konfliktregulationskompetenz
Wir brauchen Wissen und Fertigkeiten zu Scham, eine grundlegende
menschliche Emotion, die uns oft durch Verhalten wie Aggression
oder Vermeidung begegnet

Darum geht es in diesem Lehrgang!
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Auf Augenhöhe – und in unserer
Verantwortungsrolle verankert


